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1) Zakres robét dla catego zamierzenia budowlanego oraz kolejnos¢ realizacji poszczegolnych obiektow;

Przedmiotem opracowania objeto rozwigzania techniczne budowy kanatu deszczowego zbiorczego
stuzgce odprowadzeniu wod opadowych i roztopowych. Zakres przedsiewziecia obejmuje ul. Zastodolng,
poczawszy od skrzyzowania z ul. Srebrowskg w kierunku ul. tomzynskiej, na dtugosci L = ok. 320,0 m.b..

W zakres rob6t wchodzg roboty geodezyjne /wytyczenie trasy/, roboty ziemne /wykopy, zabezpieczenie
$cian wykopow, zasypanie z zageszczeniem/, roboty technologiczne /montaz rurociggéw, montaz studni,
budowa wylotu do odbiornika, préby szczelnosci rurociggéw/.

2) Wykaz istniejacych obiektéw budowlanych podlegajacych adaptacji lub rozbiérce;

W zakresie budowy sieci kanalizacji deszczowej nalezy rozebra¢ dwie sztuki niedroznych przepustow
drogowych Dn 0,30m o dtugosciach L=9,5 m.b. oraz L=7,0 m.b., zabudowanych w obrebie skrzyzowania ul.
Zastodolnej z ul. Srebrowska..

3) Wskazanie element6w zagospodarowania dzialki lub terenu, ktére moga stwarzaé zagrozenie bezpieczenstwa
i zdrowia ludzi;

Nie wystepuja.

4) Informacje dotyczace przewidywanych zagrozen wystepujacych podczas realizacji robét budowlanych,
okreslajace skale i rodzaje zagrozen oraz miejsce i czas ich wystapienia;

Zagrozenia wystepujgce przy wykonywaniu robét ziemnych:

- upadek pracownika lub osoby postronnej do wykopu (brak wygrodzenia wykopu balustradami; brak
przykrycia wykopu),

- zasypanie pracownika w wykopie waskoprzestrzennym (brak zabezpieczenia $cian wykopu przed
obsunieciem sig; obcigzenie klina naturalnego odtamu gruntu urobkiem pochodzgcym z wykopu),

- potracenie pracownika lub osoby postronnej tyzka koparki przy wykonywaniu robét na placu budowy
lub w miejscu dostepnym dla oséb postronnych (brak wygrodzenia strefy niebezpiecznej).

Rozpoczecie wykonania robdt ziemnych powinno by¢ poprzedzone:

- opracowaniem projektu okreslajacego potozenie instalacji i urzadzen podziemnych, mogacych znalezé
sie w zasiegu robét

- ustaleniem przez kierownika budowy, w porozumieniu z wtasciwg jednostka, w ktérej zarzgdzanie lub
uzytkowaniu znajdujg sie instalacje i sieci w bezposrednim sasiedztwie rob6t / np. sieci elektroenergetyczne,
gazowe, telekomunikacyjne, cieptownicze, kanalizacyjne/ bezpiecznej odlegtosci w jakiej moga by¢ one
wykonywane od istniejgcej sieci i sposobu wykonywania tych robét.

- w czasie wykonywania robdt ziemnych miejsca niebezpieczne nalezy ogrodzi¢ i umiesci¢ napisy
ostrzegawcze.

- czasie wykonywania wykopéw w miejscach dostepnych dla os6b niezatrudnionych przy tych robotach,
nalezy wokét wykopdw pozostawionych na czas zmroku i w nocy ustawi¢ balustrady zaopatrzone w $wiatto
ostrzegawcze koloru czerwonego.

Wykopy powinny by¢ zabezpieczone balustradami, posiadajgcymi porecze znajdujgce sie na wysokosci
1,10 m nad terenem i w odlegtosci nie mniejszej niz 1,0 m od krawedzi wykopu.

W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa wykop nalezy szczelnie przykry¢ w sposéb
uniemozliwiajgcy wpadniecie do wykopu.

W przypadku przykrycia wykopu teren robdt mozna zamiast balustrad oznaczy¢ za pomoca lin lub tasm
z tworzyw sztucznych, umieszczonych wzdtuz wykopu na wysokosci 1,1m i w odlegtosci 1m od krawedzi
wykopu.

Wykopy o scianach pionowych nieumocnionych, bez rozparcia lub podparcia moga by¢é wykonywane
tylko do gtebokosci 1,0 m w gruntach zwartych, w przypadku gdy teren przy wykopie nie jest obcigzony w pasie o
szerokosci réwnej gtebokosci wykopu.

Wykopy bez umocnien o gtebokosci wiekszej niz 1,0 m, lecz nie wiekszej od 2,0 m mozna wykonywac,
jezeli pozwalajg na to wyniki badan gruntu i dokumentacja geologiczno — inzynierska.

Bezpieczne nachylenie scian wykopéw powinno by¢ okreslone w dokumentacji projektowej wowczas,
gdy:

- roboty ziemne wykonywane sg w gruncie nawodnionym,

- teren przy skarpie wykopu ma by¢ obcigzony w pasie rownym gtebokosci wykopu,
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- grunt stanowia ity sktonne do pecznienia,

- wykopu dokonuje sie na terenach osuwiskowych,

- gtebokos¢ wykopu wynosi wigcej niz 4,0 m.

Jezeli wykop osiggnie gtebokos¢ wieksza niz 1,0 m od poziomu terenu, nalezy wykonaé zejscie (wejscie)
do wykopu.

Odlegtos¢ pomiedzy zejsciami (wejsciami) do wykopu nie powinna przekracza¢ 20,0 m.

Nalezy rowniez ustali¢ rodzaje prac, ktére powinny by¢ wykonywane przez, co najmniej dwie osoby, w
celu zapewnienia asekuracji, ze wzgledu na mozliwos¢ wystgpienia szczeg6lnego zagrozenia dla zdrowia lub
zycia ludzkiego.

Dotyczy to prac wykonywanych w wykopach i wyrobiskach o gtebokosci wiekszej od 2,0 m.

Sktadowanie urobku, materiatéw i wyrobéw jest zabronione:

- w odlegtosci mniejszej niz 0,60 m od krawedzi wykopu, jezeli $ciany wykopu sg obudowane oraz jezeli
obcigzenie urobku jest przewidziane w doborze obudowy,

- w strefie klina naturalnego odtamu gruntu, jezeli Sciany wykopu nie sg obudowane.

Ruch $rodkéw transportowych obok wykopéw powinien odbywaé sie poza granica klina naturalnego
odtamu gruntu.

W czasie wykonywania robét ziemnych nie powinno dopuszczac sie do tworzenia nawiséw gruntu.

Przebywanie os6b pomiedzy sciang wykopu a koparka, nawet w czasie postoju jest zabronione.

Zaktadanie obudowy lub montaz rur w uprzednio wykonanym wykopie o $cianach pionowych i na
gtebokosci powyzej 1,0 m wymaga tymczasowego zabezpieczenia os6b klatkami ostonowymi lub obudowa
prefabrykowana.

5) Instruktaz pracownikow przed przystapieniem do realizacji robot szczegélnie niebezpiecznych;

Szkolenia w dziedzinie bezpieczehstwa i higieny pracy dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
robotniczych, przeprowadza sie jako:

- szkolenie wstepne;

- szkolenie okresowe;

Szkolenia te przeprowadzane sg w oparciu o programy poszczegoélnych rodzajow szkolenia.

Szkolenia wstepne ogdlne (,instruktaz ogélny”) przechodza wszyscy nowo zatrudniani pracownicy przed
dopuszczeniem do wykonywania pracy.

Obejmuje ono zapoznanie pracownikdéw z podstawowymi przepisami bhp zawartymi w Kodeksie pracy,
w uktadach zbiorowych pracy i regulaminach pracy, zasadami bhp obowigzujagcymi w danym zaktadzie pracy
oraz zasadami udzielania pierwszej pomocy.

Szkolenie wstgpne na stanowisku pracy (,Instruktaz stanowiskowy”) powinien zapoznaé¢ pracownikéw z
zagrozeniami wystepujgcymi na okreslonym stanowisku pracy, sposobami ochrony przed zagrozeniami, oraz
metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym stanowisku.

Pracownicy przed przystapieniem do pracy, powinni by¢é zapoznani z ryzykiem zawodowym zwigzanym z
pracg na danym stanowisku pracy.

Fakt odbycia przez pracownika szkolenia wstepnego ogélnego, szkolenia wstepnego na stanowisku
pracy oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien by¢ potwierdzony przez pracownika na pismie oraz
odnotowany w aktach osobowych pracownika.

Szkolenia wstepne podstawowe w zakresie bhp, powinny by¢ przeprowadzone w okresie nie diuzszym
niz 6 — miesiecy od rozpoczecia pracy na okreslonym stanowisku pracy.

Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych,
powinny by¢ przeprowadzane w formie instruktazu nie rzadziej niz raz na 3 — lata, a na stanowiskach pracy, na
ktoérych wystepujg szczegdlne zagrozenia dla zdrowia lub zycia oraz zagrozenia wypadkowe — nie rzadziej niz raz
w roku.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach operatoréw zurawi, maszyn budowlanych i innych maszyn o
napedzie silnikowym powinni posiada¢ wymagane kwalifikacje.

Powyzszy wymo6g nie dotyczy betoniarek z silnikami elektrycznymi jednofazowymi oraz silnikami
tréjfazowymi o mocy do 1 KW.

Na placu budowy powinny by¢ udostepnione pracownikom do statego korzystania, aktualne instrukcje
bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczace:

- wykonywania prac zwigzanych z zagrozeniami wypadkowymi lub zagrozeniami zdrowia pracownikow,

- obstugi maszyn i innych urzadzen technicznych,

- postepowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi,

str2



Informacja BIOZ | str 3|

- udzielania pierwszej pomocy.

W/w instrukcje powinny okresla¢ czynnosci do wykonywania przed rozpoczeciem danej pracy, zasady i
sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynnosci do wykonywania po jej zakonczeniu oraz zasady
postepowania w sytuacjach awaryjnych stwarzajgcych zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikéw.

Nie wolno dopusci¢ pracownika do pracy, do ktdrej wykonywania nie posiada wymaganych kwalifikaciji
lub potrzebnych umiejetnosci, a takze dostatecznej znajomosci przepiséw oraz zasad BHP.

Bezposredni nadzér nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujg odpowiednio
kierownik budowy (kierownik rob6t) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu obowigzkdw.

6) Srodki techniczne i organizacyjne zapobiegajace niebezpieczenstwom;

Nieprzestrzeganie przepiséw bhp na placu budowy prowadzi do powstania bezposrednich zagrozen dla
zycia lub zdrowia pracownikow.

a/ przyczyny organizacyjne powstania wypadkéw przy pracy:

- niewtasciwa ogélna organizacja pracy

- nieprawidtowy podziat pracy lub rozplanowanie zadan,

- niewtasciwe polecenia przetozonych,

- brak nadzoru,

- brak instrukcji postugiwania sie czynnikiem materialnym,

- tolerowanie przez nadzor odstepstw od zasad bezpieczenstwa pracy,

- brak lub niewtasciwe przeszkolenie w zakresie bezpieczehstwa pracy i ergonomii,

- dopuszczenie do pracy cziowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich;

e niewtasciwa organizacja stanowiska pracy:

- niewtasciwe usytuowanie urzadzen na stanowiskach pracy,

- nieodpowiednie przejscia i dojscia,

- brak srodkéw ochrony indywidualnej lub niewtasciwy ich dobor

b/ przyczyny techniczne powstania wypadkow przy pracy:

¢/ niewtasciwy stan czynnika materialnego:

- wady konstrukcyjne czynnika materialnego bedgce zrédiem zagrozenia,

- niewlasciwa statecznos¢ czynnika materialnego,

- brak lub niewtasciwe urzadzenia zabezpieczajgce,

- brak $rodkéw ochrony zbiorowej lub niewtasciwy ich dobér,

- brak lub niewtasciwa sygnalizacja zagrozen,

- niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw;

d/ niewtasciwe wykonanie czynnika materialnego:

- zastosowanie materiatow zastepczych,

- niedotrzymanie wymaganych parametréw technicznych;

e/ wady materiatowe czynnika materialnego:

- ukryte wady materiatowe czynnika materialnego;

f/ niewtasciwa eksploatacja czynnika materialnego:

- nadmierna eksploatacja czynnika materialnego,

- niedostateczna konserwacja czynnika materialnego,

- niewlasciwe naprawy i remonty czynnika materialnego.

Osoba kierujgca pracownikami jest obowigzana:

- organizowaé stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,

- dba¢ o sprawnos¢ srodkéw ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem,

- organizowaé, przygotowywac i prowadzi¢ prace, uwzgledniajgc zabezpieczenie pracownikéw przed
wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami zwigzanymi z warunkami srodowiska pracy,

- dba¢ o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen pracy i wyposazenia technicznego, a takze o
sprawnos¢ srodkdéw ochrony zbiorowe;j i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem,

Na podstawie:

- oceny ryzyka zawodowego wystepujacego przy wykonywaniu robét na danym stanowisku pracy

- wykazu prac szczegolnie niebezpiecznych,

- okreslenia podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac szczeg6lnie niebezpiecznych,

- wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby,

- wykazu prac wymagajgcych szczegodlinej sprawnosci psychofizycznej,

Kierownik budowy powinien podjaé¢ stosowne $rodki profilaktyczne majace na celu:
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- zapewni¢ organizacje pracy i stanowisk pracy w sposéb zabezpieczajgcy pracownikéw przed
zagrozeniami wypadkowymi oraz oddziatywaniem czynnikdéw szkodliwych i ucigzliwych,

- zapewni¢ likwidacje zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikéw gtéwnie przez stosowanie technologii,
materiatéw i substancji nie powodujacych takich zagrozen.

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikow osoba kierujgca,
pracownikami obowigzana jest do niezwlocznego wstrzymania prac i podjecia dziatan w celu usuniecia tego
zagrozenia. Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by¢é wyposazeni w $rodki ochrony indywidualnej oraz
odziez i obuwie robocze, zgodnie z tabelg norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego opracowang przez pracodawce.

Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa uzytkownikéw tych $rodkéw
powinny zapewnia¢ wystarczajacg ochrone przed wystepujgcymi zagrozeniami (np. upadek z wysokosci,
uszkodzenie gtowy, twarzy, wzroku, stuchu).

Kierownik budowy obowigzany jest informowa¢ pracownikbw o sposobach postugiwania sie tymi
srodkami.

Kierownik budowy zgodnie z Art. 21a ,,Prawo budowlane” z dnia 7 lipca 1994 r. rozdziat 4 z
pozniejszymi zmianami, w oparciu o powyzsza informacje jest obowigzany sporzadzi¢ lub zapewnic¢
sporzadzenie, przed rozpoczeciem budowy, planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia /wg
Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003 ,W sprawie informacji dotyczacej
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia”.
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