Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 4/2015
Wojta Gminy Wizna
z dnia 12 stycznia 2015 .

Wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w Gminie Wizna w 2015 r.

§ 1. Podstawowy cel pozamilitarnych przygotowan obronnych w Gminie Wizna w 2015 r. to
realizacja przygotowan obronnych w czasie pokoju W zakresie doskonalenia stopnia
gotowosci administracji publicznej i instytucji wykonujacych zadania obronne, do dziatania w
warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

§ 2. Ustala si¢ szczegdlowe zadania w zakresie przygotowan obronnych do wykonania

w roku 2015 zmierzajace do osiagnigcia celow wskazanych w § 1:

1) opracowanie szczegotowych planow realizacji zadan obronnychw 2015 r.;

2) biezaca aktualizacja i opracowanie brakujacych kart realizacji zadan operacyjnych ze
zwrdceniem szczeg6Olnej uwagi na realno$ci przyjetych procedur, w tym trafhosci
kalkulacji przyjetych w kartach realizacji zadan operacyjnych i jakosci wykonania;

3) uzgadnianie realizacji zadan zwigzanych z zabezpieczeniem potrzeb Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk sojuszniczych, okreslonych w planie operacyjnym
funkcjonowania gminy;

4) doskonalenie koncepcji przygotowania urzedu do funkcjonowania w stanie
podwyzszonej gotowosci obronnej panstwa oraz aktualizowanie planu technicznego
przystosowania oraz przemieszczenia urzedu na stanowisko kierowania w zapasowym
miejscu pracy w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny lub w przypadku wystapienia szczegélnych zagrozen;

5) znajomos$¢ przez osoby funkcyjne zadan ujetych w instrukcji organizacji pracy na
glownym stanowisku kierowania w swojej statej siedzibie i zapasowym miejscu pracy;

6) systematyczne aktualizowanie dokumentow wspomagajacych kierowanie:

a) dokumentacji statlego dyzuru urzedu z zadaniem dostosowania jej do realnych
uwarunkowan organizacyjnych we wlasnej jednostce organizacyjnej,

b) regulaminu organizacyjnego urzedu do funkcjonowania w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojnyj;

7) prowadzenie biezacego reklamowania na wniosek pracownikow jednostek administracji
publicznej 1 przedsigbiorcow realizujacych zadania obronne niezbednych do
prawidlowego funkcjonowania urzedow i instytucji w warunkach szczegélnych;

8) doskonalenie zasad uruchamiania i funkcjonowania statego dyzuru wojta podczas
organizowanych szkolen 1 ¢wiczen obronnych zapewniajacych ciggltos¢ przekazywania
informacji i decyzji;

9) prowadzenie przez wojta postgpowan administracyjnych w sprawie wydawania decyzji
administracyjnych w sprawie $wiadczen na rzecz obrony, zgodnie ze zlozonymi
wnioskami;

10) terminowa realizacja przedsigwzi¢e¢ zawartych w dokumentach normatywnych
regulujacych w sposob szczegdlowy obowigzki oséb i instytucji odpowiedzialnych za
przygotowania obronne.
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procedurach  zadan  realizowanych przez
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